CarlosFeméndez Prida,

nuevo presidente ce Al TIM.
Angel Solanes Tagals

)

. . . ) Otro punto importantede
L PA;AeBO,ZIG defEbL?rO renunciaal nombramiento de Presidente HONOrario  |areunion se centré en la
e L SN eleccion del nuevo Presi-
anual de AITIM donde

se aprobaronlos
resultados econémicosy de
trabajo de la Asociacion
durante 1991. Secerrd &l
afio con un saldo de trabajos
muy positivo. Es de resaltar
el nimero de proyectosde
investigacion realizados,
siete, y su calidad, yaque
entre ellos se encuentra&l
proyecto europeo de mayor
financiacionen el programa
FOREST Yy otro que sera
presentado en un Congreso
en Estados Unidos. Han
seguido afianzandosey
aumentando |os contactos ¥
relacionescon ceniros y
[aboratorios extranjeros con
los que se esperarealizar
cadavez mas trabajosen el
futuro. Los Sellosde
Cdlidad se han afianzado
notablemente en espera,
agunosde ellos, de su paso
ali MarcaN como es el
caso de puertasy tableros
aglomerados. ContimCian en
crecimiento las labores del
Depanamente de Estructuras
con un mayor nimero de
trabajos de control de
caidad y clculo. Para
facilitar éstos se han
mejorado y completado los
equipos de laboratorio
durante el afio pasado.

La Asambleatambién
aprobd el programa de
gestion y presupuestospara
1992 donde destacala
mayor incidencia del
fortalecimiento de los
laboratorios en detrimento
delos proyectosde
investigacion, ya que se
necesitala acreditaciénen
RELE paralas|aboresde
certificacion en puertasy
tableros.

Aunque la responsabili-
dad de esta tarea correspon-
dealaETSIM,

AITIM intervendréde
forma importante merced al
Convenio que tiene suscrito
conlaU.PM., como yahizo
en afos anterioresen la
preparaciondel Manual de
Calidad Genera y la

acreditacion de la seccion
de Muebles de Cocina.

Los objetivoshésicosde
|a Asociacion apuntanala
consecucion de equilibrar
Sus presupuestosexclusiva-
mente con |0s recursos que
generen sus actividades. En

los ditimos afios AYTTM ha
contado con subvenciones
en tomo al 25% de ==
ingresos, cantidad con todo
sensiblementeinferior a sus
centros homélogosen el
campodelamadera
mueble

—D.Angel Solanes Casals,

perfil de un gran empresario.

QU primer contacto con ATTIM srgié en la poca en que D. LiE
Serrano era presidente de la recién creada Asodadén Nedond de
Puertas Planas, era a medfiados de los sesenta. [héce freinta afios!.
LaAsdiacién sinti6 la necesidadidecignificarlaPuerta plana  solicitd
deAlTIM qus daborase USNOrMas AITIM yallevebal asecretariade
laComisién de normalizaciénde la medkray productos derivadoscd
Instituto de Reciondlizadon y Mormalizacidn. A continuacion se B2
al sello de calidad de puertas.

Posteriormentecon 12 presidenciadela Asodadén deD. Eusebio
Gonzdlez de ta Igeda se impUsd @ Hlo y se condguio que
Ministaric de Industria creara la Marca de Celidad de Puertas, L2
empresacue regiaD. Argd Solanesobtvo lamercade calidedn* 1,
en d afio 1972. Fueron afios duros porque se esteba poniendo 1 pié
ta filasotia de |a calidad y D. Angd Solanes, jurto aon D. Eusehio, D.
Juan, D. Fausto, D. César y dgn atro fueron pionerosde 1@ calided;
se estaban adelantando20 afios alo oe hoy nos|lega desde Europa.

Cuando en 1980 D. Argd Solanes acoede ala presidendiace ia
Asdadion, en la indusia de puertas, como suministradora ce fa
construccion se vivia Una grave risis que habia comenzado 5 afos
antes y adn tenian que pasar otros 5 ados para que Mejorase fa
Situacion. Era mes necesario que nuncaseparar la peja del grano, y
la caliced iba a ser ef tamiz. D. Angdl oo por ello, dedico muchas
hores de S cargada.agenda pera dignificarla indusria tan deteriorar
da por 1os desgprensivos.

Tarhién se preocupd o d desarallo de nuevos prototiposde
puertas, y asi en 1982 impusd junto aon otros fabricanates la
investigacién sobre puertas resstentes d fuego. Se trataba de una
nueva uilizadon dela puertay en este caso, fued sector de puertes
de medera @ que se addanto.

D Ard Solanes fue, deste 1 creecion, vicgresdente oH
Comitéde Direocion del Sello de Celiced AITIM, lo que en la practica
deesosafiosy por diversssvidsitudesgue o son dd caso, supoia
la Presidenciareal. Qu presenciaen d ComitéSempre se caracterizd
por la dedicaddn Y epiritu de iniddiva, en aras de una. meyor
efectividad y valoracién de estedigintivoen @ mercado. Eran frecuen-
tes sussugerencias||asllamadasy d ssguimientod detdllede todos
I temas.

En enero de 1988 pasd a ocupar d puestode Presidente de AITIM
y dd Comité continuendo €N la lineayatrazadaen los timosafios
Fueron estos fis espeddmente dums parala AITM puesto quese
acometieron importantes obras de acondidonamiento y renova
atn toid de loslaboratorios Les inversones fueron cuantiosssy la
finendiacioncificil y dedo € caso,su proplaempresaavalé gunade
edtas operaciones intermedias

Quedapor tanto petente la necesidad dd reconodimientode todo
d sedtor indudtrid, de la Asodaddn de Puertas y de AITIM en
patticular Y contamos desde aquil aon que puedaseguir gpoyandonos
de la formaen que sus nuevas actividades profesondesse lo
permitan.

dente por cumplimiento del
tiempo de mandato que fijan
los Estatutos.

Tradicionalmenteel
Presidente se elegiaentre
candidatos consensuados
por las distintas Asociacio-
nes de |os Subsectoresque
integran AITIM.

En este caso este
consenso no se habia
logrado para esta reunion, lo
que unido aalgunas
dificultadesde formaenla
presentacion de candidatu-
ras, aconsejd celebrar una
Asamblea Extraordinaria
con este Unico punto de
orden del dia, €l 2 de abril
de 1992.

Dicha Asambleatuvo
lugar el diaprevistocon la
presentacionde D. Carlos
Feméndez Prida, Director
General de Tafisa, como
Unico candidato, que fue
elegido por unanimidad.

Miembrosde la mesa
presidencia y dela
Asamblea elogiaron
publicamentey agradecie-
ron la labor desarroilada por
el Presidentesaliente D.
Angel Solanes Casals que
durante tantos afios ha
impulsado con entusiasmo
los trabgjosde la Asociacion
de Puertasy del propio
AITIM con una dedicacion
glemplar. Por ello se
aprobdpor unanimidad su
nombramientocomo
Presidente Honorario, cargo
quee Sr. Solanes no quiso
aceptar.

D. Carlos Femandez
Prida agradecié la confianza
depositadaen su personay
aseguro la nidxima dedica-
cion afavor & los objetivos
de AITIM enlos momentos
de cambio que se avecinan.
Expresosu deseo de
contactar con |os distintos
sectores que integran
AITIM con el objetode
establecer los programas de
actuacion prioritarios
durants Su mandato.



